
 ÁREA DOS CONHECIMENTOS - Rubrica para classificação do trabalho de grupo 
 Descritor de desempenho 
 Par�cipa a�vamente no trabalho, colaborando de forma responsável e consistente nas tarefas que lhe são atribuídas. 

 Critério  5  4  3  2  1 

 Estrutura  A estrutura do trabalho 
 corresponde integralmente ao 
 que foi solicitado. 

 A estrutura do trabalho 
 corresponde minimamente ao 
 que foi solicitado. 

 A estrutura do trabalho não 
 corresponde ao que foi 
 solicitado. 

 Pesquisa, 
 seleção  e 
 tratamento da 
 informação 

 U�liza fontes variadas para 
 recolher informação, 
 confrontando-as sempre 
 cri�camente, e referencia-as. 
 Sinte�za os conceitos chave da 
 temá�ca, tornando-a clara e de 
 fácil compreensão. 

 U�liza fontes pouco variadas 
 para recolher informação, por 
 vezes confrontando-as 
 cri�camente, e referencia-as 
 na sua maioria. Sinte�za, por 
 vezes, alguns dos conceitos 
 chave da temá�ca. 

 Não u�liza fontes variadas para 
 recolher informação, nem as 
 confronta cri�camente.Não as 
 referencia. Não sinte�za os 
 conceitos chave da temá�ca. 

 Apresentação do 
 trabalho (defesa) 

 Apresenta o trabalho 
 exemplarmente, respondendo 
 com segurança, revelando 
 excelente conhecimento sobre 
 os conteúdos 

 Apresenta o trabalho, 
 respondendo com alguma 
 segurança, revelando algum 
 conhecimento sobre os 
 conteúdos. 

 Apresenta o trabalho de forma 
 sofrível, respondendo com 
 insegurança, revelando muito 
 pouco conhecimento sobre os 
 conteúdos. 


